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ПОЯСНЮВАЛЬНА  ЗАПИСКА 

до наказу МВС від ___ ___________ 201__ року № _______ 

«Про затвердження Положення про Експертно-кваліфікаційну комісію МВС та атестацію судових експертів 

Експертної служби МВС» 

1.
Обґрунтування необхідності прийняття акта

Положення про Експертно-кваліфікаційну комісію МВС та атестацію судових експертів Експертної служби МВС України затверджено наказом МВС від 15 грудня 2011 року № 923, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 23 лютого 2012 року за № 288/20601 (далі – наказ МВС № 923).
З метою приведення нормативно-правових актів МВС до вимог законодавства та відповідно до пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України від 28 грудня 1992 року № 731 «Про затвердження Положення про державну реєстрацію нормативно-правових актів міністерств та інших органів виконавчої влади» підготовлено наказ МВС від ___ ________________ 201__ року № _____
«Про затвердження Положення про Експертно-кваліфікаційну комісію МВС та атестацію судових експертів Експертної служби МВС».
2.
Мета і шляхи її досягнення

Метою цього наказу є приведення нормативно-правового акта, яким урегульовано організаційно-правові засади діяльності, функції та порядок формування Експертно-кваліфікаційної комісії МВС, порядок та умови присвоєння, підтвердження, позбавлення кваліфікації судового експерта працівникам Експертної служби МВС та умови припинення їх діяльності як судових експертів, у відповідність до законодавства.

3.
Правові аспекти 

Правовідносини в зазначеній сфері врегульовано Законами України
«Про судову експертизу» і «Про наукову і науково-технічну діяльність»
та постановою Кабінету Міністрів України від 28 грудня 1992 року № 731
«Про затвердження Положення про державну реєстрацію нормативно-правових актів міністерств та інших органів виконавчої влади».
4.
Фінансово-економічне обґрунтування

Реалізація акта не потребуватиме додаткових матеріальних та інших витрат з Державного бюджету України.
5.
Позиція заінтересованих органів

Нормативно-правовий акт погоджений усіма заінтересованими структурними підрозділами Міністерства внутрішніх справ України, потребує погодження з Міністерством освіти і науки України,  Спільним представницьким органом репрезентативних всеукраїнських об’єднань профспілок на національному рівні та Спільним представницьким органом сторони роботодавців на національному рівні.
6.
Регіональний аспект

Нормативно-правовий акт не стосується питань розвитку адміністративно-територіальних одиниць.

61.
Запобігання дискримінації

У нормативно-правовому акті відсутні положення, що містять ознаки дискримінації.

Правових підстав для проведення громадської антидискримінаційної експертизи немає.

7.
Запобігання корупції

У нормативно-правовому акті відсутні правила і процедури, які можуть містити ризики вчинення корупційних правопорушень.

8.
Громадське обговорення

Нормативно-правовий акт розміщено на офіційному сайті Державного науково-дослідного експертно-криміналістичного центру МВС.

9.
Позиція соціальних партнерів

Нормативно-правовий акт стосується питань соціально-трудової сфери.

10.
Оцінка регуляторного впливу

Нормативно-правовий акт не є регуляторним актом, тому не потребує здійснення оцінки регуляторного впливу.

101.
Вплив реалізації акта на ринок праці

Реалізація положень нормативно-правового акта не впливатиме на ринок праці.

11.
Прогноз результатів

Нормативно-правовим актом буде врегульовано організаційно-правові засади діяльності, функції та порядок формування Експертно-кваліфікаційної комісії МВС, а також порядок та умови присвоєння, підтвердження, позбавлення кваліфікації, умови припинення діяльності як судових експертів працівникам Експертної служби МВС, що здійснюються Експертно-кваліфікаційною комісією МВС.
Державний секретар 

Міністерства внутрішніх справ України
О.В. Тахтай

____ ______________ 201__ р.

