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МІНІСТЕРСТВО ВНУТРІШНІХ СПРАВ УКРАЇНИ

ДЕРЖАВНИЙ НАУКОВО-ДОСЛІДНИЙ ЕКСПЕРТНО-КРИМІНАЛІСТИЧНИЙ ЦЕНТР
НАКАЗ

16.07.2020                                               Київ                                                  № 50-Н         
	Про оголошення конкурсу на заміщення вакантних наукових посад у Державному науково-дослідному експертно-криміналістичному центрі МВС України


Відповідно до пункту 5 статті 6 Закону України «Про наукову і науково-технічну діяльність», Примірного положення про порядок проведення конкурсу на заміщення вакантних наукових посад державної наукової установи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.05.2018 № 404, Положення про проведення конкурсу на заміщення (комплектування) вакантних наукових посад у наукових установах, що належать до сфери управління Міністерства внутрішніх справ України, закладах вищої освіти із специфічними умовами навчання, які здійснюють підготовку кадрів для Міністерства внутрішніх справ України і Національної поліції України, та вищих військових навчальних закладах Національної гвардії України, затвердженого наказом МВС від 11.03.2019 № 160, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 01.04.2019 за № 330/33301 (далі – Положення), з метою належної організації проведення конкурсу на заміщення вакантних наукових посад у ДНДЕКЦ МВС 

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на заміщення вакантних наукових посад у Державному науково-дослідному експертно-криміналістичному центрі МВС України (далі – конкурс) згідно з додатком 1 до цього наказу.

2. Затвердити умови проведення конкурсу згідно з додатками 2–8 до цього наказу.

3. Установити термін подання документів для участі в конкурсі –                        60 календарних днів із дня оприлюднення оголошення про його проведення на офіційному вебсайті ДНДЕКЦ МВС.

4. Відділу кадрового менеджменту (Губенко В.) забезпечити облік, реєстрацію документів, які визначені розділом ІV Положення, та їх подання конкурсній комісії ДНДЕКЦ МВС із проведення конкурсу на заміщення вакантних наукових посад для подальшого опрацювання (вивчення документів, співбесіда, оцінка професійного рівня тощо).

5. Відділу корпоративних комунікацій та роботи зі зверненнями громадян (Голдинська О.) забезпечити висвітлення цього наказу з оголошенням та умовами проведення конкурсу на офіційному вебсайті ДНДЕКЦ МВС.

6. Установити, що кандидати, які визнані переможцями конкурсу, для подальшого оформлення на роботу подають документи, зазначені в пункті 2.4 розділу 2 Правил внутрішнього трудового розпорядку, затверджених наказом ДНДЕКЦ МВС від 04.02.2016 № 6н (із змінами, унесеними наказами ДНДЕКЦ МВС від 15.12.2017 № 44-н та від 08.05.2018 № 32-н). 
У разі неподання зазначених документів прийняття на роботу не здійснюватиметься.

7. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора ДНДЕКЦ МВС Татарнікову Т. 
Директор                                                                                      Сергій КРИМЧУК

